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ACTA DE LA REUNION CELEBRADA POR COMISION MIXTA DE SELECCION DE UN MONITOR PARA
EL TALLER DE EMPLEO DE “EL CHAMPINON: MODERNIZACION DE EXPLOTACIONES Y NUEVAS
TECNICAS DE CULTIVO” , EN REGIMEN LABORAL TEMPORAL DURANTE 6 MESES, DE ACUERDO CON
LA CONVOCATORIA PUBLICA Y SUS BASES PUBLICADAS EN EL B.0.P. NUMERO 45 DE 20 DE ABRIL
DE 2016.

En las dependencias del Servicio de Asistencia Técnica a Municipios de la Excma. Diputacion
Provincial de Cuenca, siendo las 9:45 horas del dia 9 de junio de 2.016, y a fin de proceder a la
valoracion de méritos para la seleccion de UN MONITOR en régimen de PERSONAL LABORAL
TEMPORAL con una duracién de seis meses, para el Taller de Empleo de “EL CHAMPINON:
MODERNIZACION DE EXPLOTACIONES Y NUEVAS TECNICAS DE CULTIVO” , que se desarrollara en el
municipio de QUINTANAR DEL EY, regulado por las ordenes de la Consejeria de Empleo y Economia
de de 15/11/2012 vy 25/11/2015, que regulan los programas de formacién en alternancia con el
empleo, y aprueban la convocatoria de talleres de empleo para 2015.

Se constituye la Comision Mixta de Valoracidn compuesta por los siguientes:

Asistentes:

Presidente:

JOSE MANUEL RUIZ MUNOZ, funcionario de carrera de la Excma. Diputacién Provincial de
Cuenca.

Vocales:

RAFAEL MARTINEZ LARIA, funcionario de carrera de la Excma. Diputacién Provincial de
Cuenca.

JULIA GOMEZ GONZALEZ, funcionaria de Carrera de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

SONIA CEJALVO GARCIA, funcionario de Carrera de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

Actla como Secretario SANTIAGO PEREZ OSMA, funcionario de carrera de la Excma.
Diputacién Provincial de Cuenca.

Seguidamente por el Sr. Presidente de este Tribunal de Seleccion se da cuenta de las
reclamacion presentada dentro del plazo concedido para ello por la aspirante D2 Aquilina Perona
Zamora, en la que solicita la revisién de la puntuacion otorgada en de acuerdo con los argumentos
que indican, y que son:

D2 Aquilina Perona Zamora, solicita que se le revise su valoracién publicada en la lista

~Z provisional en cuanto a al experiencia total como monitor de 18 meses y 54 meses como

experiencia como técnico investigador en el centro de Investigacion , Experimentacion y servicios del
Champifién en Quintanar del Rey, en total 54 meses.

Revisado por el tribunal la documentacidn de la aspirante, consta que se deben de valorar
como experiencia 19 meses lo que supone conceder en este apartado el maximo de 3 puntos y en
cuanto en la experiencia como técnico investigador en el centro de Investigacion, Experimentacion y
Servicios del Champifion en Quintanar del Rey, en total 54 meses, el tribunal en este apartado le
concedid la calificacion de 5 puntos que era la maxima a conceder.

Por lo tanto se debe estima parcialmente la la pretension, y por tanto revisar la puntuacion
otorgada inicialmente la puntuacién otorgada inicialmente. Concediendo un total de 8.65 puntos
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Seguidamente y tras el estudio a las reclamaciones presentada por las aspirantes a la
relacién provisional de valoraciones, de acuerdo con la convocatoria expuesta publicada en el BOP
N2 45 DE 20 DE Abril 2016 y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento QUINTANAR DEL REY, este
Tribunal de Seleccién, por unanimidad acuerda que se haga publica la RELACION DFINITIVA DE
VALORACION TOTAL DE LOS ASPIRANTES, y que es la siguiente:

Resultado de la valoracién de los aspirantes que cumplen todos los requisitos, ordenados por
orden de puntuacién y resueltos los empates con los criterios establecidos en la convocatoria.

PUNTUACION
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L TOTAT:
PERONA ZAMORA, M* AQUILINA 44391621B 8,65
PEINADO ANTON, JOSE MARIA 04592620° 5,00
MONDEJAR PENARANDA, JUAN V. 44367692X 3,65

Finalizado el plazo concedido para la presentar reclamaciones, de acuerdo con lo dispuesto
en la Base 6.2 de la Convocatoria, la Comisidn acuerda hacer publica la relacién DEFINITIVA de
valoracién de los candidatos por el orden de puntuacion obtenida, la cual serd expuesta en el Tablon
de Anuncios del Ayuntamiento de QUINTANR DEL REY, proponiendo la contratacion del aspirante
gue mayor puntuacion han obtenido.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se da por finalizada la sesién, siendo las 10:45 horas
del dia arriba sefialado, levantandose la presente en prueba de lo actuado.

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO
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ANUNCIO

VALORACION DE MERITOS DE LA COMISION MIXTA DE SELECCION DE UN MONITOR PARA EL
TALLER DE EMPLEQ DEDE REHABILITACION Y PINTURA DE EDIFICIOS MUNICIPALES, EN REGIMEN
LABORAL TEMPORAL DURANTE 6 MESES, DE ACUERDO CON LA CONVOCATORIA PUBLICA Y SUS
BASES PUBLICADAS EN EL B.O.P. NUMERO 40 DE 8 DE ABRIL DE 2016.

Finalizado el plazo concedido para la presentar reclamaciones, de acuerdo con lo dispuesto
en la Base 6.2 de la Convocatoria, la Comisién acuerda hacer publica la relacion DEFINITIVA de
valoracién de los candidatos por el orden de puntuacién obtenida, la cual serd expuesta en el Tabion
de Anuncios del Ayuntamiento de QUINTANR DEL REY, proponiendo la contratacion del aspirante
que mayor puntuacién han obtenido.

PUNTUACION
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L TOTAL
PERONA ZAMORA, M* AQUILINA 443916218 8,65
PEINADO ANTON, JOSE MARIA 04592620° 5,00
MONDEJAR PENARANDA, JUAN V. 44367692X 3,65

En Cuenca, a 9 de junic De 2016

FDO. JOSE MANUEL RUIZ MUNOZ



