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Avuntamiento de Quintanar del Rey. Bases convocatoria de bolsa de profesores Universidad Popular

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provision con caracter temporal para el curso
2.016/2.017, por el sistema selectivo de CONCURSO, mediante contrato laboral de duracion
determinada y a tiempo parcial, de monitores para la Universidad Popular, para desarroliar
los siguientes cursos, tafleres y monograficos, que se lievaran a cabo siempre y cuando
haya un minimo de 10 participantes, salvo alguna excepcion:

CURSOS

1 EBISUTERIA

2 iBOLILLOS (TRES MONITORES/AS)

3 [|[CORTE Y CONFECCIONY CORTE Y PATRONAJE

4 [|LAGARTERA

5 | MANTILLAS Y VAINICA

6 [|PINTURA AL OLEO

7 AULA PARA DISCAPACITADOS

8 JFOTOGRAFIA

9 [INFORMATICA

10 | PILATES (2 MONITORES/AS)

11 {ESCUELA DE ESPALDA (2 MONITORES/AS)

12 |FITNESS Y ZUMBA

13 §YOGA, KUNDALINIY EMBARAZADAS

14 | YOGA

15 FRESTAURACION DE MUEBLE ANTIGUO

1.2.- La duracion del contrato se extendera desde el inicio de las actividades de la
Universidad Popular hasta la finalizaciéon de los correspondientes cursos, siendo la jornada a
tiempo parcial (segun programacion de la Universidad Popular).

1.3.- La fecha vy los horarios concretos en los que se impartira cada materia seran
comunicados por la Concejalia de Cultura, a través de la Coordinadora de la U.P. en el
momento en que sean fijados de acuerdo con las necesidades del servicio publico.

2.- REQUISITOS GENERALES.
a) Ser espariol, nacional de los Estados miembros de la Unidn Europea o extranjero con

residencia legal en Espana.
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by Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de

Bases convocatoria de bolsa de profesores Universidad Popular

jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion de los siguientes titulos, o ser especialista, segun tabla de cursos:

CURSOS TITULACION O EXPERIENCIA

1 BISUTERIA Disefic 0 experiencia demostrada como monitor de cursos de

bisuteria y complementos.

2 BOLILLOS Disefio o experiencia demostrada como monitor de cursos de

bolillos.

3 CORTEY Titulo Oficial de Corte y Confeccién y Disefio 0 experiencia
CONFECCION/CORTE Y | demostrada como monitor/a de cursos de Corte y
PATRONAJE Confeccion/Corte y Patronaje.

4 LAGARTERA Disefic o0 experiencia demostrada como monitor de cursos de

Lagartera

5 MANTILLAS Y VAINICA Disefo o experiencia demostrada como monitor de cursos de

mantillas y vainica

6 PINTURA AL OLEO Experiencia demostrada como moenitor de cursos de Pintura al

Oleo.

7 AULA PARA Experiencia demostrada como monitor de cursos de Aula de
DISCAPACITADOS Discapacitados.

8 FOTOGRAFIA Experiencia demostrada como monitor de cursos de

fotografia.

8 INFORMATICA Grado o titulacion de FF de Informatica o similar,

16 | PILATES Monitor de Pilates 0 experiencia demostrada como monitor

de cursos de pilates.

it |ESCUELA DE ESPALDA | Fisicterapia y experiencia demostrada como monitor de

cursos de escuela de Espalda

12 JFITNESS Y ZUMBA Monitor de fitness, zumba o experiencia demostrada como

monitor de cursos de zumba vy fitness.

Mo YOGA KUNDALING y Monitor de yoga para embarazadas o experiencia demostrada
EMBARAZADAS como monitor de cursos de Yoga para embarazadas.

B I YOGA Monitor de yoga o experiencia demostrada como maniter de

cursos de yoga.
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d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
fas Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucidon judicial, para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabiiitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria 0 equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

3. -SOLICITUDES.
3.1.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales de 10 a 14 horas, a
partir de la fecha de publicacién en fa web municipal.

3.2.- Las solicitudes para formar parte en esitas pruebas seiectivas seran facilitadas
gratuitamente por este Ayuntamiento en el despacho de la Coordinadora de la Universidad
Popular vy a ellas se acompanfara:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

- Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base segunda de la convocatoria.

- Curriculum Vitae, acompafiado de los Titulos y documentos justificativos de los méritos que
se aleguen,

- Certificado de experiencia del ayuntamiento u organizacién donde la desarroltaran.

Los aspirantes que hayan sido contratados en la Universidad Popular de Quintanar del
Rey en cursos anteriores solo deberan presentar {a Solicitud y Curriculum Vitae.

3.3.- La presentacion de las solicitudes podra hacerse directamente en las oficinas de este
Ayuntamiento (en despacho coordinadora de Universidad Popular ) o realizarse con arreglo a
las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

4. -ADMISION DE LOS ASPIRANTES.
4.1.- Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el Alcalde, en el plazo maximo de

cinco dias habiles, dictara la Resolucion por la que se aprueba la lista provisional de
admitidos y excluidos, para cada curso de la Universidad Popular, con expresion de las
causas de exclusion y se publicara en el Tabldn de Anuncios del Ayuntamiento. En caso de
no existir excluidos se publicara la lista definitiva y la fecha de valoracion de curriculums,

4.2 - El plazo para subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion de los aspirantes
0 su omision en la relacion de admitidos, seréd de dos dias habiles, contados a partir del
siguiente a la publicacion de la citada Resolucion. Los aspirantes que dentro de dicho plazo
no subsanen la exclusién o aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la
relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos del concurso.

5. - COMISION DE VALORACION.
5.1.- Los méritos seran valorados por una Comision compuesta por un presidente, un

secretario y tres vocales.

Universidad Popular de Quintanar del Rey Paginadde b



Avuntamiento de Quintanar del Rey. Bases convocatoria de boisa de profesores Universidad Popular

5.2 .. Para la valida actuacion de la Comision de Valoracion, es necesaria la presencia de la
mayoria de sus miembros y, en todo caso, la del Presidente y Secretario o la de quienes
legalmente les sustituyan.

6.- PROCESO SELECTIVO.
6.1.-Baremo de Méritos. Los méritos a tener en cuenta en el presente concurso para todas

las plazas convocadas, seran los que a continuacion se relacionan:

a) Por la experiencia justificada hasta la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
instancias, en trabajos similares al que se opta: 0,1 puntos por mes completo (las fracciones
inferiores se puntuardn a razdén de 0,003 por dia), y 0,5 por mes completo si se ha
desarroflado la actividad en el mismo lugar donde se opta a ia plaza convocada (las
fracciones inferiores se puntuaran a razén de 0,016 por dia).

La puntuacion maxima que podra obtenerse por este concepto no podré exceder de 8
puntos.

b) Por los titulos y/o cursos de formacién relacionados con la plaza a cubrir {con una
duracion minima de 20 horas): 0,01 por cada hora lectiva, hasta un maximo de 2 puntos.

6.2.- En los procesos de valoracién podran recabarse de los interesados las aclaraciones o,
en su caso, la documentacién adicional que se estime necesaria para la comprobacion de
los méritos alegados.

6.3.- En caso de empate se resolvera a favor de los aspirantes que hayan trabajado con
anterioridad en el Ayuntamiento, y en caso de que se de en dos aspirantes se optara por el
que mas antigiiedad tenga trabajada.  Si no hay ningln aspirante que haya trabajado en el
Ayuntamiento con anterioridad se optara por el candidato de mayor antigtedad trabajada.

7.- RESOLUCION DEL CONCURSO.
7.1.- El orden de calificacion definitiva en el concurso de méritos estara determinado por la

suma de las puntuaciones obtenidas, segin el baremo de méritos sefialado, en la base
sexta.

En caso de empate tendran prioridad atendiendo a los siguientes criterios:
a) Mayor puntuacion obtenida en el apartado de experiencia.
b) Mayor titulacidn académica.

7 2.« Terminada la valoracion de méritos, la Comisién de Valoracion hara publica en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento la relacién correspondiente por orden de puntuacion y en la
web municipal.

7.3- Asimismo la Comision, elevara dicha relacion a la Presidencia de la Corporacion, para
que se formule la realizacion de las correspondientes contrataciones.
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8.- BOLSA DE TRABAJO.
Con los aspirantes no seleccionados, de mayor a menor puntuacion obtenida, se constituira
una Bolsa de Trabajo a fin de cubrir las necesidades que puedan surgir en el servicio.

9.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.
Los aspirantes seleccionados deberan formalizar el correspondiente contrato laboral, de

duracion determinada, quedando decaidos sus derechos quienes incumplieran este requisito
sin causa justificada, siendo llamado, inmediatamente, el aspirante que mejor puntuacion
hubiere obtenido en el concurso para cada una de las plazas convocadas.

Las plazas de la convocatoria se formalizaran, siempre que existan matriculas para la
realizacion de la actividad.

En caso de renuncia de un monitor/a a su contrato se procedera a la contratacion del
aspirante con mayor puntuacion en la bolsa de trabajo creada al efecto, en el plazo maximo
de 10 dias desde que se produjo la baja.

10.- RECURSOS.
Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso

contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad
Real, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion.

Con carécter potestativo, podra interponerse recurso previo de reposicion ante el Juzgado
de lo contencioso-Administrativo de Ciudad Real en el plazo de un mes, contado igualmente
desde el dia siguiente al de su publicacion.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116, 117 y concordantes de la
Ley 30/1992de 26 de noviembre de Régimen juridico de las Administraciones Publicas y del
procedimiento Administrativo comun, segun redacciéon dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero que la modifica y los articuios 8 y 46 de ia Ley 29/1998 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, y demas normativa aplicable a la materia.

En Quintanar del Rey, a 30 de agosto de 2016

. PRESIDENTE
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AYUNTAMIENTO
DE
QUINTANAR DEL REY

(Cuenca)

SOLICITUD CONVOCATORIA UNIVERSIDAD POPULAR 2016/2017

Plaza / Puesto de trabajo al que aspira

Monitor de

Convocatoria y forma de acceso

Fecha de publicacién Acceso: CONCURSO DE MERITOS

Datos personales

Nombre Primer apellido Segundo apellido D.N.l.:

Calle, plaza, avenida Ndmero Piso Puerta Escalera
Municipio Codigo postal Provincia

Teléfono Teléfono mavil Correo electrénico Otro medio

Documentacion que aporta:

D.N.l./ N.I.E./ Pasaporte

Titulacion

Cursos de formacion

Experiencia laboral (contratos, prérrogas, vida laboral, etc.)

Curriculum vitae

Cualquier otro:

-Los aspirantes que hayan sido contratados por la Universidad Popular de Quintanar del Rey en cursos anteriores deben
presentar solamente la Solicitud y el Curriculum Vitae.

El firmante, cuyos datos personales se indican, SOLICITA ser admitido y DECLARA, bajo su responsabilidad, ser ciertos los
datos que ha resefiado, adjuntando los documentos que relaciona y manifiesta que retdne todas y cada una de las
condiciones exigidas para ingreso en la Administracién Publica y las especialmente sefialadas en la convocatoria
anteriormente citada.

En a de de 2016

FIRMA

ILMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE QUINTANAR DEL REY (CUENCA)

Plaza Mayor, 1 « 16220 QUINTANAR DEL REY (Cuenca) » Tfno. 967 49 50 25 - Fax: 967 49 50 45




